
CHECKLISTE DER ARBEITSBEDINGUNGEN 
Kurierfahrer*innen 
 

Ich bekomme die Zeiten für Tourenplanung, Besprechung und Warten auf Beladung nicht bezahlt 
 

(    ) 

Ich bekomme Überstunden und Mehrarbeit nicht bezahlt oder ausgeglichen 
 

(    ) 

Meine Arbeitszeiten werden nicht vollständig aufgezeichnet 
 

(    ) 

Wenn ich ehrlich bin, überschreite ich oft die tägliche Höchstarbeitszeit (10 Std. nach Arbeitszeitgesetz). 
 

(    ) 

Ich habe oft keine oder zu wenig Pausen. 
 

(    ) 

Ich muss bei Unfällen oder Schäden am Auto eine hohe Beteiligung leisten, muss es selbst bezahlen. 
 

(    ) 

Bei uns wird „Sperrung“ als Druckmittel eingesetzt. Ich habe Angst vor schlechten Kundenbewertungen. 
 

(    ) 

Ich fühle mich durch die Amazon Mentor App ständig überwacht und kontrolliert. 
 

(    ) 

Meine Überstunden werden nicht alle bezahlt. 
 

(    ) 

Oftmals bekomme ich unterm Strich nicht mal den gesetzlichen Mindestlohn (ab 01.01.22 = 9,82 €/Std.) 
 

(    ) 

Am Amazon-Standort darf ich als Fahrer:in die Toiletten, Pausenräume, Teeküche nicht benutzen. 
 

(    ) 

Was mir noch einfällt oder fehlt …  
 
 

 

 

 
Du hast mindestens 4 Punkte mit ja beantwortet. Jetzt wird es höchste Zeit,  

dass Du Dich mit Deinen Kolleg:innen zusammentust und Dich gewerkschaftlich organisierst. 

 

Wenn Du Dich für bessere Arbeitsbedingungen einsetzen willst,  

dann melde Dich! Alles wird vertraulich behandelt. 
 

 

 

Und das kannst Du tun:  

CHECKLISTE FÜR BESSERE ARBEITSBEDINGUNGEN 

 
Jetzt bei ver.di melden und Gewerkschaftsmitglied werden 
 

(    ) 

Betriebsrat gründen (wir helfen dabei!) 
 

(    ) 

Unterstützungseinrichtung bei Autoschäden und Unfällen (GUV FAKULTA) 
 

(    ) 

Gemeinsam Ansprüche (zum Beispiel …) geltend machen 
 

(    ) 

Gemeinsam darüber sprechen und andere Kolleg:innen ansprechen 
 

(    ) 

oder 

• Lottogewinn 

• Erbschaft 

• Goldfund 

• Sofortrente 

• reich heiraten … 

 
(    ) 

 


